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OBIETTIVI OBIETTIVI 
SERVICESERVICE

COSACOSA

TBD  per i Bambini di TBD  per i Bambini di 
AugustaAugusta

COMECOME

Rassegna teatrale,  Rassegna teatrale,  
SponsorSponsor



OBIETTIVI   OBIETTIVI   
SOCISOCI

COSACOSA

Aggregaz.neAggregaz.ne/Amicizia/Amicizia
FormazioneFormazione
CoinvolgimentoCoinvolgimento
IncrementoIncremento

COMECOME

AttivitAttivitàà socialesociale
Sessioni di TrainingSessioni di Training
Gruppi di lavoroGruppi di lavoro
NN°° 4 nuovi ingressi4 nuovi ingressi



OBIETTIVI               OBIETTIVI               
VISIBILITAVISIBILITA’

COSACOSA

Att.Att. Socio/culturaleSocio/culturale
InformazioneInformazione
IstituzioniIstituzioni
MediaMedia

COMECOME

Rassegna teatraleRassegna teatrale
ConferenzeConferenze
Pubbliche relazioniPubbliche relazioni
Art.Art. stampa/servizi TVstampa/servizi TV



APERTURA ANNO SOCIALEAPERTURA ANNO SOCIALE

Sabato 11 Ottobre ore 20.00 c/o Sabato 11 Ottobre ore 20.00 c/o VenusVenus
Data la situazione Data la situazione VenusVenus (Nuova Gestione = (Nuova Gestione = 
minore qualitminore qualitàà a prezzi superiori) prendere in a prezzi superiori) prendere in 
considerazione alternativeconsiderazione alternative
Alternative possibili :                                         Alternative possibili :                                         
CtCt : : KataneKatane PalacePalace ?                                      ?                                      
Sr : Open land ?Sr : Open land ?



SERVICESERVICE

Il Il ServiceService dovrdovràà essere indirizzato ai essere indirizzato ai 
bambini bisognosi di Augustabambini bisognosi di Augusta
Cosa : TBDCosa : TBD
Come : Rassegna teatrale Come : Rassegna teatrale -- SponsorSponsor
Viene istituito un apposito Gruppo di lavoroViene istituito un apposito Gruppo di lavoro



RASSEGNA TEATRALERASSEGNA TEATRALE

Proposta Proposta 
NN°° 4 commedie e 1 serata cabaret         4 commedie e 1 serata cabaret         
Costo abbonamento  50 EuroCosto abbonamento  50 Euro
ObiettivoObiettivo
Vendita NVendita N°° 250 250 abbabb. (coinvolgere Comune)  . (coinvolgere Comune)  
Sponsor : 5.000 EuroSponsor : 5.000 Euro
Viene istituito un apposito Gruppo di lavoroViene istituito un apposito Gruppo di lavoro



SPONSORSPONSOR

Indispensabile incrementare le entrateIndispensabile incrementare le entrate
Obiettivo : almeno 5.000 EuroObiettivo : almeno 5.000 Euro
Viene istituito un apposito ComitatoViene istituito un apposito Comitato



NUOVI SOCINUOVI SOCI

Indispensabile introdurre nuovi SociIndispensabile introdurre nuovi Soci
Obiettivo : almeno 4 SociObiettivo : almeno 4 Soci
Viene istituito un apposito ComitatoViene istituito un apposito Comitato



CONFERENZA/MOSTRA CONFERENZA/MOSTRA 
MODELLISMOMODELLISMO

6060°° Anniversario sbarco alleati in SiciliaAnniversario sbarco alleati in Sicilia
22 Ottobre   ore 18.00   C/o S. Biagio22 Ottobre   ore 18.00   C/o S. Biagio
Relatori :                                                      Relatori :                                                      
Tullio Tullio MarconMarcon e Antonello Forestieree Antonello Forestiere
La mostra resterLa mostra resteràà aperta nei giorni 22aperta nei giorni 22--26 26 
OttobreOttobre



PROGRAMMA PRELIMINARE PROGRAMMA PRELIMINARE 
AttivitAttivitàà anno socialeanno sociale

Allegato Allegato èè riportato il programma di massima riportato il programma di massima 
delldell’’anno sociale 2003anno sociale 2003--20042004



1 M S L G D L G S M G
2 G Direttivo D M V L M V D M V
3 V L M S M M S L G Direttivo S Chiusura
4 S M Direttivo G Direttivo D M G D Pasqua M V D
5 D M V L G Direttivo V L M S L
6 L G S M V S M G Direttivo D Gita M
7 M V D M S D M V L M
8 M S L G Direttivo D L F. Donna G S M G
9 G D S. Martino M V L M V D M V

10 V L M S Teatro M M S L G S
11 S Apertura M G D M G D M V D
12 D M V L G V L M S L
13 L G Direttivo S M V S Teatro M G D M
14 M V D M S S. Valent. D M V L M
15 M S L G D L G Direttivo S Conferen. M G
16 G D M V L M V D M V
17 V L M S M M S L G S
18 S M G D M G Direttivo D M V D
19 D M V L G Direttivo V L M S L
20 L G Assembl. S Natale M V S M Assembl. G D M
21 M V D M S Carnevale D M V L M
22 M Conferen. S L G Assembl. D L G S M G
23 G Mostra D M V L M V D M V
24 V Mostra L M S M M S Teatro L G Direttivo S
25 S Mostra M G D M G D M V D
26 D Mostra M V L G V L M S L Gita
27 L G S M V S Teatro M G D M
28 M V D M S Charter D M V L M
29 M S L G D L G S M G
30 G Assembl. D M V M V Gita D M V
31 V M S Teatro M L S

PROGRAMMA  PRELIMINARE  KIWANIS  ANNO SOCIALE 2003/2004

GIUGNO LUGLIOFEBBRAIO MARZO APRILE MAGGIOOTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE GENNAIO



GRUPPI DI LAVOROGRUPPI DI LAVORO

Riceve le Riceve le ““guidelinesguidelines”” dal Presidentedal Presidente
Sviluppa proposte (costi inclusi)Sviluppa proposte (costi inclusi)
Riferisce al Presidente su andamento lavoriRiferisce al Presidente su andamento lavori
Presenta le proposte al Consiglio DirettivoPresenta le proposte al Consiglio Direttivo
Collabora col Consiglio Direttivo nella Collabora col Consiglio Direttivo nella 
programmprogramm.ione e realizzazione dell.ione e realizzazione dell’’attivitattivitàà
Vengono istituiti NVengono istituiti N°° 5 gruppi di lavoro :      5 gruppi di lavoro :      
1 1 ChairmanChairman, 1 , 1 rapprrappr. CD, 2/3 . CD, 2/3 componcompon.(ex CD).(ex CD)



GRUPPI DI LAVOROGRUPPI DI LAVORO
ServiceService

ChairmanChairman S. S. CannavCannavàà

RapprRappr. CD                  . CD                  --

Componenti              U. Componenti              U. BellistriBellistri, S. , S. TringaliTringali,           ,           
M. PurginoM. Purgino



GRUPPI DI LAVORO GRUPPI DI LAVORO 
Rassegna TeatraleRassegna Teatrale

ChairmanChairman S. TempioS. Tempio

RapprRappr. CD                A. Amato. CD                A. Amato

Componenti              G. Volpe, G. Di FazioComponenti              G. Volpe, G. Di Fazio



GRUPPI DI LAVOROGRUPPI DI LAVORO
AttivitAttivitàà SocialeSociale

ChairmanChairman D. MorelloD. Morello

RapprRappr. CD                  . CD                  --

Componenti              E. Componenti              E. IaceriIaceri, C. , C. CicirataCicirata, , 
S. S. GulinoGulino



GRUPPI DI LAVOROGRUPPI DI LAVORO
ManifestazioniManifestazioni

ChairmanChairman S. FecciaS. Feccia

RapprRappr. CD                 Gi. . CD                 Gi. SalemiSalemi

Componenti              S. Componenti              S. SalamoneSalamone, S. Nuovo, S. Nuovo



GRUPPI DI LAVOROGRUPPI DI LAVORO
Conferenza storicaConferenza storica

ChairmanChairman A. ForestiereA. Forestiere

RapprRappr. CD                . CD                --

Componenti          S. Feccia,Componenti          S. Feccia,N.RizzottiN.Rizzotti,       ,       
A. PolitiA. Politi



GRUPPI DI LAVOROGRUPPI DI LAVORO
Conferenza socio/ambientaleConferenza socio/ambientale

ChairmanChairman L. L. SolarinoSolarino

RapprRappr. CD            S. Pace. CD            S. Pace

Componenti          S. Feccia,  U. Componenti          S. Feccia,  U. BellistriBellistri



COMITATI   COMITATI   

Assistere il Consiglio Direttivo nello Assistere il Consiglio Direttivo nello 
svolgimento dei compiti ad esso demandatisvolgimento dei compiti ad esso demandati
Vengono istituiti NVengono istituiti N°° 7 Comitati7 Comitati



COMITATICOMITATI
Diritti e DoveriDiritti e Doveri

Compito : Dirimere eventuali conflitti inCompito : Dirimere eventuali conflitti in
seno al Clubseno al Club

ChairmanChairman P. ForestiereP. Forestiere
RapprRappr. CD                 A. Forestiere. CD                 A. Forestiere
Componenti              Componenti              PastPast PresidentPresident



COMITATI                       COMITATI                       
SponsorSponsor

Compito : Assicurare entrate ausiliarieCompito : Assicurare entrate ausiliarie
necessarie per consentire al Club dinecessarie per consentire al Club di
effettuare il effettuare il ServiceService

ChairmanChairman A. AmatoA. Amato
RapprRappr. CD              F. . CD              F. PustizziPustizzi
Componenti           G.Lombardo,B Componenti           G.Lombardo,B StievanoStievano



COMITATICOMITATI
Mantenimento, Sviluppo e TrainingMantenimento, Sviluppo e Training

Compito : Compito : Individuare motivi di insoddisfazioneIndividuare motivi di insoddisfazione
dei Soci e proporre azioni; incrementare il Ndei Soci e proporre azioni; incrementare il N°° dei dei 
Soci orientandoli e formandoli al Soci orientandoli e formandoli al ““serviceservice””;;
individuare le categorie di maggiore interesse;individuare le categorie di maggiore interesse;
effettuare sessioni di trainingeffettuare sessioni di training

ChairmanChairman Ga. Ga. SalemiSalemi
RapprRappr. CD             S. . CD             S. CannavCannavàà
Componenti          A. Componenti          A. MirabellaMirabella, A.Politi , A.Politi 



COMITATICOMITATI
Pubbliche RelazioniPubbliche Relazioni

Compito : Compito : Mantenere i rapporti con lMantenere i rapporti con l’’esterno (exesterno (ex
Club Club serviceservice) aumentandone la visibilit) aumentandone la visibilitàà vs. levs. le
Istituzioni (Comune, Provincia, Istituzioni (Comune, Provincia, etcetc.).)

ChairmanChairman A. ForestiereA. Forestiere
RapprRappr. CD                G. . CD                G. RicciardiRicciardi
Componenti              S. Feccia, N. Componenti              S. Feccia, N. RizzottiRizzotti



COMITATICOMITATI
Rapporti con altri Rapporti con altri ClubsClubs

Compito : Compito : Mantenere i rapporti con gli altri Mantenere i rapporti con gli altri ClubsClubs
della Divisione e con i della Divisione e con i ClubsClubs cittadini cittadini 

ChairmanChairman R. R. GiummoGiummo
RapprRappr. CD                Gi. . CD                Gi. SalemiSalemi
Componenti             A. Componenti             A. ConforteConforte,,G.LombardoG.Lombardo



COMITATI COMITATI 
Finanza e TesoroFinanza e Tesoro

Compito : Compito : Controllare le entrate del Club(quoteControllare le entrate del Club(quote
socsoc., ., sponsorizzsponsorizz. . etcetc.) ed assicurare la gestione .) ed assicurare la gestione 
oculata delle stesse in linea con il bilancio dioculata delle stesse in linea con il bilancio di
previsione approvato dal CD previsione approvato dal CD 

ChairmanChairman A. ValastroA. Valastro
RapprRappr. CD                  . CD                  --
Componenti          G. Lombardo, F. Componenti          G. Lombardo, F. PustizziPustizzi



COMITATICOMITATI
Ammissione SociAmmissione Soci

Compito : Ammettere nuovi soci.Compito : Ammettere nuovi soci.

ChairmanChairman R. R. MaddaleniMaddaleni

Componenti          R. Donati, E. Componenti          R. Donati, E. IaceriIaceri



ATTIVITAATTIVITA’’ SOCIALESOCIALE
GuidelinesGuidelines

S. Martino : S. Martino : Gita in localitGita in localitàà vicinoravicinora, visita in mattinata, , visita in mattinata, 
pranzo c/o agriturismo, visita pomeridianapranzo c/o agriturismo, visita pomeridiana

S. ValentinoS. Valentino : Serata elegante c/o locale da definire: Serata elegante c/o locale da definire

CarnevaleCarnevale : Festa da ballo interclub con Siracusa: Festa da ballo interclub con Siracusa

Festa DonnaFesta Donna : Conviviale presso : Conviviale presso abitazabitaz. di un Socio. di un Socio

PasquaPasqua : S. Messa in Chiesa (o alternativa) e pranzo c/o : S. Messa in Chiesa (o alternativa) e pranzo c/o 
agriturismo (Nuovo Palmento?) agriturismo (Nuovo Palmento?) 



ATTIVITAATTIVITA’’ SOCIALESOCIALE
GuidelinesGuidelines su GITEsu GITE

GiornalieraGiornaliera : Nella Provincia o Sicilia centro: Nella Provincia o Sicilia centro--orientaleorientale

WeekWeek EndEnd : Con pernotto in albergo (Capo Vaticano, S. : Con pernotto in albergo (Capo Vaticano, S. 
Vito ?)Vito ?)

LungaLunga : 5 gg. ( Malta, Europa ?): 5 gg. ( Malta, Europa ?)



CONFERENZA STORICACONFERENZA STORICA
GuidelinesGuidelines

Conferenza/Mostra modellismoConferenza/Mostra modellismo (60(60°°
anniversario sbarco alleati in Sicilia).                        anniversario sbarco alleati in Sicilia).                        
ChairmanChairman : A. Forestiere: A. Forestiere
RELATORIRELATORI : T. : T. MarconMarcon -- A. ForestiereA. Forestiere
MEDIAMEDIA : Stampa e TV: Stampa e TV



CONFERENZA AMBIENTALECONFERENZA AMBIENTALE
GuidelinesGuidelines

Inquinamento IndustrialeInquinamento Industriale
ChairmanChairman : L. : L. SolarinoSolarino
RELATORIRELATORI:                                                   :                                                   
Industria : Industria : TbdTbd
Medicina : Medicina : TbdTbd
Ente Morale : Ente Morale : TbdTbd
Comune : Sindaco                                           Comune : Sindaco                                           
Provincia : Presidente  Provincia : Presidente  
MODERATORE :MODERATORE : TbnTbn

MEDIAMEDIA : Stampa e TV: Stampa e TV



OPPORTUNITAOPPORTUNITA’’

Scuola di balloScuola di ballo
Conviviale su O. M. Conviviale su O. M. CorbinoCorbino
KataneKatane PalacePalace (per le Manifestazioni)(per le Manifestazioni)



INNOVAZIONIINNOVAZIONI

Lettera ai soci su                              Lettera ai soci su                              
Obiettivi, AttivitObiettivi, Attivitàà sociale, etc.sociale, etc.

Informare i Soci su eventuali cambiamenti di Informare i Soci su eventuali cambiamenti di 
programma ed inviare i verbali delle               programma ed inviare i verbali delle               
AssembleeAssemblee
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